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ΠΡΑΚΤΙΚΟ ΣΥΝΕΔΡΙΑΣΗΣ ΤΡΙΜΕΛΟΥΣ ΕΠΙΤΡΟΠΗΣ  
ΝΟ 2/16-06-2025 

ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΚΔΟΣΗ ΑΠΟΤΕΛΕΣΜΑΤΩΝ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ ΤΩΝ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΜΕ 
ΣΚΟΠΟ ΤΗ ΣΥΝΑΨΗ ΣΥΜΒΑΣΕΩΝ ΜΙΣΘΩΣΗΣ ΕΡΓΟΥ ΣΤΟ ΠΛΑΙΣΙΟ 

ΥΛΟΠΟΙΗΣΗΣ ΤΟΥ ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΟΥΜΕΝΟΥ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑΤΟΣ "ΣΤΕΓΑΣΗ ΚΑΙ 
ΕΡΓΑΣΙΑ ΓΙΑ ΤΟΥΣ ΑΣΤΕΓΟΥΣ ΙΙΙ" 

 

Στη Λάρισα, σήμερα 16-06-2025 και ώρα 09:00 π.μ., συνήλθε στα γραφεία του 

Αναπτυξιακού Οργανισμού Δήμου Λαρισαίων Μον ΑΕ, που εδρεύει στην οδό Ηπείρου 

96,  συνήλθε σε συνεδρίαση η Επιτροπή για την έκδοση αποτελεσμάτων αξιολόγησης 

των υποψήφιων με σκοπό τη σύναψη συμβάσεων μίσθωσης έργου στο πλαίσιο 

υλοποίησης του χρηματοδοτουμένου προγράμματος "ΣΤΕΓΑΣΗ ΚΑΙ ΕΡΓΑΣΙΑ ΓΙΑ 

ΤΟΥΣ ΑΣΤΕΓΟΥΣ ΙΙΙ", η οποία συγκροτήθηκε με την υπ’ αριθμ. 08/2025 απόφαση ΔΣ 

(ΑΔΑ: 625Α46ΝΨ2Ν-ΝΓ6), προκειμένου να ελέγξει και αξιολογήσει τα υποβληθέντα 

από τους υποψήφιους δικαιολογητικά, να προβεί σε διαδικασίες συνέντευξης, και να 

καταρτίσει τους πίνακες κατάταξης των υποψηφίων για την πλήρωση δύο (2) θέσεων: 

- Ενός (1) ατόμου κλάδου ΠΕ Κοινωνικής Εργασίας/Κοινωνικών Λειτουργών, πλήρους 

απασχόλησης για διάστημα έως και είκοσι τέσσερις (24) μήνες  

- Ενός (1) ατόμου κλάδου ΠΕ Διοικητικού Οικονομικού/Διοικητικού Οικονομικού, 

πλήρους απασχόλησης για διάστημα έως και είκοσι τέσσερις (24) μήνες 

 

 Η Επιτροπή αποτελούμενη από τους: 

1. Γιοντζή Χαράλαμπο, Διευθύνων Σύμβουλο και Υπεύθυνος έργου 

2.    Αλεξίου Δημήτριος 

3. Τζατζάκης Φώτιος, εκτελών και  χρέη Γραμματέα της Επιτροπής 

 

έλαβε υπ’ όψιν της τα εξής: 
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1. Τις διατάξεις της παρ. 8 του άρθρου 6 του ν. 2527/97(206/Α), όπως ισχύει, 

σύμφωνα με τις οποίες εξαιρούνται "Οι συμβάσεις μίσθωσης έργου που 

συγχρηματοδοτούνται στο πλαίσιο επιχειρησιακών προγραμμάτων του ΕΣΠΑ ή 

στο πλαίσιο άλλων ενωσιακών ή διεθνών προγραμμάτων" 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 8 του ν. 4325/2015 που ορίζουν ότι "Οι συμβάσεις 

μίσθωσης έργου που συνάπτουν οι φορείς στο πλαίσιο επιχειρησιακών 

προγραμμάτων του ΕΣΠΑ ή στο πλαίσιο άλλων ενωσιακών ή διεθνών 

προγραμμάτων, αναρτώνται υποχρεωτικά στο πρόγραμμα "Διαύγεια" 

3. Την υπ΄αρ. ΔΙΠΑΑΔ_ Φ.ΕΠ.1/934/6966/21.04.2023 ΚΥΑ (2614/Β) με θέμα 

"Εξαιρέσεις από τον ετήσιο προγραμματισμό ανθρώπινου δυναμικού του 

δημοσίου τομέα του άρθρου 51 του ν. 4622/2019 

4. Την υπ΄αριθ. 1482/22-08-2024 (ΑΔΑ: 63ΓΣ46ΝΛ2Α-ΒΩΩ) Πρόσκληση του 

Υπουργείου Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας όπου ο Δήμος Λαρισαίων 

υπέβαλε Αίτηση Χρηματοδότησης στο πρόγραμμα «Στέγαση και Εργασία για 

τους Αστέγους III». 

5. Την με αρ. πρωτ. 1928/11-02-2025 (ΑΔΑ: ΕΛΚΙ46ΝΛ2Α-ΤΥΩ) Απόφαση του 

Υπουργείου Κοινωνικής Συνοχής και Οικογένειας με την οποία εγκρίθηκε η 

υλοποίηση του Σχεδίου (κωδ. ΣΕ-28) με τίτλο «Στέγαση και Εργασία στο Δήμο 

Λαρισαίων ΙΙI» με Δικαιούχο Φορέα τον Δήμο Λαρισαίων και Διαχειριστή Φορέα 

τον Αναπτυξιακό Οργανισμό Δήμου Λαρισαίων Μονοπρόσωπη Α.Ε..  

6. Την με αρ. 1/27-02-2025 (ΑΔΑ: 6ΝΡΚ46ΝΨ2Ν-0Δ5) Απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου της ΟΛΟΝ ΑΕ περί αποδοχής της επιχορήγησης και ορισμό 

υπευθύνου για την υλοποίηση όλων των απαραίτητων διαδικασιών λειτουργίας 

του προγράμματος, πέραν της υπ’ αριθμ. 18/2024 απόφασης του ΔΣ (ΑΔΑ: 

ΡΒΔΖ46ΝΨ2Ν-ΥΓ4), 

7. Την με αρ. 2/27-02-2025 (ΑΔΑ: ΡΦΣ946ΝΨ2Ν-ΒΕΑ) Απόφαση του Διοικητικού 

Συμβουλίου της ΟΛΟΝ ΑΕ περί έγκρισης Ψήφισης προϋπολογισμού εσόδων – 

εξόδων έτους 2025 

8. Την επιτακτική ανάγκη πρόσληψης προσωπικού προκειμένου να υλοποιηθεί το 

χρηματοδοτούμενο πρόγραμμα «Στέγαση και Εργασία για τους αστέγους ΙΙΙ» 

9. Την υπ΄ αριθ. 7/29-04-2025 (ΑΔΑ: 9Α6Ω46ΝΨ2Ν-9ΘΨ) απόφαση του ΔΣ της 

ΟΛΟΝ ΑΕ, περί έγκρισης συμβάσεων μίσθωσης έργου στο πλαίσιο υλοποίησης 

του Χρηματοδοτούμενου προγράμματος «Στέγαση και Εργασία για τους 

αστέγους ΙΙΙ» 



 
3 

10. Την υπ΄ αριθμ. πρωτ. 41/2025 Απόφαση Ανάληψης υποχρέωσης με Α/Α 12, 

(ΑΔΑ: ΨΗΥ346ΝΨ2Ν-ΝΤΧ, ΑΔΑΜ: 25REQ016689261), 

11. Την υπ΄ αριθμ. πρωτ. 46/06-05-2025 Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για 

την σύναψη συμβάσεων μίσθωσης έργου (ΑΔΑ: 6ΧΟΝ76ΝΨ2Ν-ΟΤΤ), η οποία 

εγκρίθηκε με την υπ’ αριθμ. απόφαση 09/2025 Διοικητικού Συμβουλίου (ΑΔΑ: 

9Α4Υ46ΝΨ2Ν-7Β4),  

12. Το υπ. αριθμ. πρωτ.: 116/02-06-2025 Πρακτικό Νο 1 της συνεδρίασης τριμελούς 

επιτροπής για τον έλεγχο των υποβληθέντων αιτήσεων με τα των συνημμένων 

δικαιολογητικών αυτών,  και την αξιολόγηση τους ως προς την πληρότητα τους. 

 

Κατόπιν των ανωτέρω, στην συνέχεια η επιτροπή πέρασε στη δεύτερη φάση 

αξιολόγησης των υποψηφίων με τη διενέργεια προσωπικών συνεντεύξεων, οι οποίες 

και πραγματοποιήθηκαν στις ημερομηνίες: 

• 06-06-2025 για την θέση ΠΕ Κοινωνικής Εργασίας/Κοινωνικών Λειτουργών, 

και  

• 10-06-2025, 11-06-2025, & 12-06-2025 για την θέση ΠΕ Διοικητικού 

Οικονομικού/Διοικητικού Οικονομικού 

 

Μετά το τέλος των συνεντεύξεων η επιτροπή προχώρησε στο τελικό στάδιο της 

αξιολόγησης ως προς την μοριοδότηση των υποψηφίων, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα 

κριτήρια. 

 

Τα αποτελέσματα της διαδικασίας ελέγχου/εξέτασης των αιτήσεων, που κατατέθηκαν 

στο πλαίσιο του διαγωνισμού αυτού, αποτυπώνονται στον κατωτέρω πίνακα και 

αποτελούν αναπόσπαστο μέρος του παρόντος πρακτικού. 

 

Στο σημείο αυτό, η Επιτροπή Διενέργειας/Αξιολόγησης του Διαγωνισμού διαπίστωσε 

την ολοκλήρωση της διαδικασίας ελέγχου/εξέτασης των αιτήσεων που κατατέθηκαν 

στο πλαίσιο της από 06-05-2025 πρόσκλησης ενδιαφέροντος για την πλήρωση των εν 

λόγω θέσεων και ανέθεσε στη γραμματεία τη γραπτή καταχώρηση των πρακτικών στο 

σχετικό βιβλίο της Υπηρεσίας, καθώς και την ανάρτηση των προσωρινών πινάκων 

κατάταξης των Υποψηφίων. 
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ΠΡΟΣΩΡΙΝΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ 101-ΠΕ ΚΟΙΝΩΝ 

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 

ΑΡ.ΠΡΩΤ. ΑΙΤΗΣΗΣ 
ΘΕΣΗΣ 

ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥ 

ΜΟΡΙΟΔΟΤΗΣΗ ΑΡ.ΠΡΩΤ.ΣΥΝ/ΞΗΣ 
ΠΡΟΣΩΡΙΝΗ 

ΚΑΤΑΤΑΞΗ 

5 Γ*** Α*** 78/13-05-2025 90 120/06-06-2025 1 
8 Π*** Α*** 92/14-05-2025 82 121/06-06-2025 2 

10 Μ*** Ε*** 100/14-05-2025 70 122/06-06-2025 3 
 

ΠΡΟΣΩΡΙΝΟΣ ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ 102-ΠΕ ΔΙΟΙΚ-ΟΙΚ 

Α/Α ΟΝΟΜΑΤΕΠΩΝΥΜΟ 
ΑΡ.ΠΡΩΤ. ΑΙΤΗΣΗΣ 

ΘΕΣΗΣ ΚΟΙΝΩΝΙΚΗΣ 
ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥ 

ΜΟΡΙΟΔΟΤΗΣΗ ΑΡ.ΠΡΩΤ.ΣΥΝ/ΞΗΣ 
ΠΡΟΣΩΡΙΝΗ 

ΚΑΤΑΤΑΞΗ 

22 Τ*** Μ*** 77/13-05-2025 89 132/10-06/2025 1 
31 Ε*** Μ*** 89/14-05-2025 87 142/12-06-2025 2 
29 Χ*** Γ*** 87/13-05-2025 86 139/11-06-2025 3 
26 Μ*** Β*** 83/13-05-2025 85 136/11-06-2025 4 
10 Κ*** Γ*** 63/11-05-2025 84 140/11-06-2025 5 
3 Μ*** Σ*** 55/09-05-2025 84 126/10-06-2025 6 
1  Κ*** Χ*** 50/08-05-2025 83 124/10-06-2025 7 
4 Κ*** Σ*** 56/09-05-2025 83 127/10-06-2025 8 

21 Ι*** Π*** 76/13-05-2025 83 134/11-06-2025 9 
20 Σ*** Δ*** 75/13-05-2025 82 147/12-06-2025 10 
37 Δ*** Ε*** 96/14-05-2025 82 144/12-06-2025 11 
27 Κ*** Ε*** 85/13-05-2025 82 137/11-06-2025 12 
23 Μ*** Λ*** 79/13-05-2025 82 135/11-06-2025 13 
28 Φ*** Π*** 86/13-05-2025 78 138/11-06-2025 14 
6  Μ*** Φ*** 58/10-05-2025 77 129/10-06-2025 15 

39 Κ*** Δ*** 98/14-05-2025 74 146/12-06-2025 16 
7 Α*** Χ*** 59/11-05-2025 74 130/10-06-2025 17 
2 Κ*** Β*** 54/08-05-2025 72 125/10-06-2025 18 

25 Λ*** Ν*** 82/13-05-2025 72 131/10-06-2025 19 

5 Π*** Μ*** 57/09-05-2025 ΔΕΝ ΠΡΟΣΗΛΘΕ ΣΤΗ 
ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ 128/10-06-2025 ΑΝΕΥ 

15 Α*** Δ*** 68/12-05-2025 ΔΕΝ ΠΡΟΣΗΛΘΕ ΣΤΗ 
ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ 133/11-06-2025 ΑΝΕΥ 

30 Μ*** Κ*** 88/14-05-2025 ΔΕΝ ΠΡΟΣΗΛΘΕ ΣΤΗ 
ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ 141/12-06-2025 ΑΝΕΥ 

32 Μ***Α*** 90/14-05-2025 ΔΕΝ ΠΡΟΣΗΛΘΕ ΣΤΗ 
ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ 143/12-06-2025 ΑΝΕΥ 

38 Τ*** Α*** 97/14-05-2025 ΔΕΝ ΠΡΟΣΗΛΘΕ ΣΤΗ 
ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ 145/12-06-2025 ΑΝΕΥ 

40 Γ*** Ε*** 101/14-05-2025 ΔΕΝ ΠΡΟΣΗΛΘΕ ΣΤΗ 
ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ 148/12-06-2025 ΑΝΕΥ 

43 Π***  Ε*** 107/14-05-2025 ΔΕΝ ΠΡΟΣΗΛΘΕ ΣΤΗ 
ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ 149/12-06-2025 ΑΝΕΥ 

 

Το ονοματεπώνυμο των υποψηφίων δεν αναφέρεται στους πίνακες κατάταξης, λόγω 

των σχετικών Διατάξεων περί Προστασίας των Προσωπικών Δεδομένων.  
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Οι ανωτέρω Πίνακες Κατάταξης θα αναρτηθούν στην ιστοσελίδα του Οργανισμού για 

τρείς (3) ημερολογιακές ημέρες. Κατά των πινάκων αυτών, οι ενδιαφερόμενοι μπορούν 

να υποβάλλουν, με αποστολή e-mail στην ηλεκτρονική διεύθυνση info@olonlarissa.gr,  

πλήρως  αιτιολογημένες  ενστάσεις  έως  τις  15:00  ώρα  της  τρίτης  (3)  ημερολογιακής  

ημέρας  από  την ανάρτηση του στην ιστοσελίδα του Οργανισμού.  

Από την ημέρα και ώρα ταύτη που ολοκληρώνεται  η  περίοδος  υποβολής  ενστάσεων  

και  δεν  υπάρχουν  υποβληθείσες ενστάσεις υποψηφίων, η Επιτροπή, αφού συνέταξε 

το παρόν πρακτικό, εισηγείται:  

1. την  ανάρτηση  των  Οριστικών Πινάκων  Κατάταξης  Υποψηφιοτήτων  στη  

ΔΙΑΥΓΕΙΑ  και στην ιστοσελίδα της Εταιρείας 

2. την  σύναψη  συμβάσεων  μίσθωσης  έργου  ιδιωτικού  δικαίου  βάσει  των Οριστικών 

Πινάκων Κατάταξης Υποψηφίων. 

 

Η Επιτροπή Διενέργειας/Αξιολόγησης, αφού ανέγνωσε το παρόν πρακτικό, το ενέκρινε 

και το υπέγραψε ως ακολούθως: 

 

 

Η ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ 

 

Τα μέλη 

 

Γιοντζής Χαράλαμπος        Αλεξίου Δημήτριος 

 

Τζατζάκης Φώτιος 

 

mailto:info@olonlarissa.gr

